UNION GANADERA REGIONAL DE MICHOACAN
INSTANCIA EJECUTORA

SANIDAD ANIMAL

Morelia, Michoacan a 25 de abril de 2022

En cumplimiento a lo dispuesto en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas
de Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2022.; y en el ANEXO III.
Lineamientos técnicos especificos para la operacién de los componentes de vigilancia
Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias
Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera., del ACUERDO
por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Sanidad e
Inccuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para
el ejercicio 2022

El Presidente del Consejo Directive de la Unién Ganadera Regional de Michoacan,
como Organismo Auxiliar de Sanidad Animal (CASA) con clave de registroc SENAS1CA/02-

016/2021 con vigencia al 30 de abril de 2023, emite la presente

CUARTA CONVOCATORIA PARA LA VACANTE DE COORDINADOR ADMINISTRATIVO

A todos los interesados que aspiren a ocupar el puesto de Coordinador Administrativo
en el area de Administracién de la Unidn Ganadera Regional de Michoacdn., para qus
participen en el concurso que se realizara bajo las siguientes bases:

en apego a los mismos y en su caso, hacer
correspondiente con las Juntas Locales;

Iv. Supervisar que los comprobantes de ingresos y egresos
las Instancias Ejecutoras, se contabilicen por fuente
recursos, por programa de trabajo y actividad;

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa"

acciones de los Programas de Trabajo con oportunidad

Y
1o
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Nombre del Coordinador Administrativo
Puesto
$22,500.00 (Veintidds mil quinientos pesos
00/100 M.N.) Sueldo Bruto (pago de sueldo, .
pago de impuestos o prestaciones de ley Namerc de 1
Sueldo Brute como la cuota patronal, ISR, IMSS, vacantes
INFONAVIT, SAR y demé&s prestaciones como
Mensual e : z
el aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional o impuestos gue se consideren
en el contrato individual) ‘
|
Adscripeién Unién Ganadera Regional Michoacan SEDE | Morelia,
del Puesto } Michoacan.

L Acatar y dar seguimiento a las disposiciones de caracter
administrativo emitidas por el SENASICA:

il Verificar que la asignacién, administracién y edjercicio
de los recursos econdmicos se apeguen a la normativa
vigente;

. Realizar la ministracién de fondos para la adauisicién

Funcicnes de bienes y servicios necesarios, a fin de realizar las
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Vi.

Vil

Vil

Xl

Xil.

XIiL.

XIv.

Llevar la contabilidad y el estado de cuenta de los |
ingresos y egresos de la Instancia Ejecutora, porl
Programas de Trabajo, aportante y actividad realizada, ¥y
en su caso por cada Junta Local; ’
1
|
|
|
|
|

Coordinar y participar en la elaboraciém y seguimiento
financiero y contable de los Programas de Trabajo, de
acuerdo a las acciones estipuladas para integrar el |
informe mensual y trimestral que se presentard ante la |
COSIA; 1‘
s |

Asegurar gque los montos salariales y prestaciones se |
paguen conforme a lo establecido en los Programas de |
Trabajo; |

Coordinar las investigaciones de mercado o cotizaciocnes
de los insumos, bienes y servicios necesarios para cada
uno de los Programas de Trabajo, asimismo, dar |
seguimiento a los procesos de compras conforme a los |
procedimientos establecidos; |

Realizar el inventario de los bienes muebles e inmuebles
de las TInstancias Ejecutoras y supervisar gque estén
debidamente inventariados, resguardados, conservados ¥y |
utilizados adecuadamente;

Supervisar y dar seguimiento a los procesos de baja de

los bienes que ya no sean necesarios o que, por el uso &

de estos, el mantenimiento y/o compostura se tenga
excesivo gasto o aquellos que llegasen a extraviar o |
siniestrar;

Supervisar que los vehiculos cuenten con bitacoras de
combustible vy de mantenimiento, logotipo distintivo,
ntmero econémico, ambos lados rotulados de manera visible
y adheridos de manera permanente en las puertas ilzquierda
y derecha de cada unidad, y que sean debidamente asignados
al personal técnico para la realizacién de acciones de
campo de acuerde a las necesidades de los Programas de
Trabajo, mismos gue deberan ser utilizados conforme al
Reglamento de uso de vehiculos;

vigilar que el ejercicic de recursos asignados sea de
acuerdo al programa de trabajo validado;

Integrar y mantener actualizada la plantilla del
personal, el inventario de recursos materiales y bienes
muebles e inmuebles de las Instancias Ejecutoras, asi
como el balance financiero del programa, presentandoles
junto con los Programas de Trabajo a la Unidad Responsable
durante una revisién y cuando sean regueridos;

Vigilar que la contratacidn de personal de las Instancias
Ejecutoras sea en apego a la normativa vfgente, con
recursos previamente programados y el pago conforme a los
puestos previstos en la estructura operativa;

“Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los

establecidos en el programa”
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XVIl

XV,

XIX.

XXl

XX,

XXIv.

XXV.

Vigilar que el personal técnico/administrative vy
directivos de las Instancias Ejecutoras cuente con los
oficios de comisidén correspondientes para la realizacién
de sus actividades y funciones;

Vigilar que el personal técnico/administrative vy
directivos de las Instancias Ejecutoras presenten la
comprobacién de los recurscs por concepto de viidticos,
con comprobantes fiscales o documentos que cumplan con
los requisitos fiscales;

Elaborar y presentar mensualmente el balance general y
estados de cuenta de los recursos de las Instancias
Ejecutoras, presentarles a la mesa directiva o asamblea
para su aprobacién y wvalidacién mediante firma de los
tres principales directivos:

Elaborar oportunamente los avances fisicos financieros |

para la formulacidén de los informes mensuales vy
trimestrales de las Instancias Ejecutoras, mismos que se
deberan proporcionar a la instancia solicitante;

Elaborar de manera coordinada con su personal de apoyo y
los coordinadores de proyecto, el informe fisico
financieroc mensual, trimestral y del cierre anual de los
Programas de Trabajo;

Presentar ante las instancias competentes, las |

declaraciones fiscales y laborales respectivas;

Participar en el proceso de adquisicién de bienes vy

servicios de las Instancias Ejecutoras como auxiliar del
Gerente para la aclaracidén y opinidn de las propuestas
de compra;

Dar las facilidades para que se realicen
satisfactoriamente las auditorias, evaluaciones,

supervisiones de los Programas de Trabajo y de la

operacién de las Instancias Ejecutoras de la entidad;

Capturar y/o supervisar gque la informacién financiera se
ingrese en los tiempos establecidos en los sistemas
informaticos que disponga el SENASICA;

Participar en eventos de «capacitacién, reuniones |
organizadas por la Unidad Responsable y otras |

instituciones del sector, previa autorizacién de esta,
dicha participacidén estard en funcién de los asuntos por
atender inherentes a la administracién de los Programas
de Trabajo;

Verificar que todo el personal administrativeo cumpla con
los horarios de trabajo establecidos en el contrato,
mediante un sistema electrénico o digital de entrada y
salida, o en su caso implementar acciones que permitan

su cumplimiento. Cuando se trate de personal que realiza |
actividades de campo, deberad implementar el mecanismo |

mediante el cual se compruebe su jornada laboral.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los

establecidos en el programa”
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XXV

XXVl

XXVIIL.

XXIX.

Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones,
asi como, integrar el del personal a su cargo:

Integrar los expedientes del personal gque contraten las
Instancias Ejecutoras y mantenerlos actualizados;

Evaluar el desempefio anual de los Auxiliares
Administrativos o personal de campo en ausencia del
Gerente y/o Coordinador de proyecto, de las Instancias
Ejecutoras, y

Proporcionar la capacitacidn de induccidn al personal que
ingresa a laborar en la Instancia Ejecutora.

Zsumir las .responsabilidades de la Gerencia vy/o
Coordinador de proyecto ante la ausencia de estos.

Parfil Escolaridad

Requisitos e Profesional titulade en nivel
Generales: licenciatura en Contaduria;
Administracién o Economia, u otra
profesién afin vy contar con
cédula profesional.

e Experiencia demostrable de al
Requisitos mencs 3 afios en la materia.
Especificos:
e Contar con experiencia
comprobable en el manejo de
recursos humanos, financieros vy
materiales en los Gltimos tres

Ademas

afios.

I. Tener conocimiento de padqueteria Windows,
Microsoft Office (Word, Excel y PowerPoint),
Internet.

IT. Disponibilidad para viajar.
IIT. Disponibilidad de horario para cumplir con los

compromisos relacionados ceon el area de trabajo.

IV. Saber conducir y contar con licencia de maneio
(vigente) .
V. No estar desempefiande otro carge v £a

dentro del Gobierno Federal, Estatal
otra instituciédn Gubernamental v no
una vez que se notifique de

Instancia Ejecutora, que
cumplimiento de sus funciones ¥
establecido.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos 2 los

establecidos en el programa”
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BASES DE PARTICIPACION
® Solicitud de empleo con fotografia debidamente requisitada y
firmada.
Acta de nacimiento
Curriculum vitae detallado, actualizado
e Constancias gue acrediten la experiencia laboral, mérito y
formacién profesional mencionadas en el Curriculum vitae. l**%*
e Titulo y Cédula profesional.
ldentificacién oficial vigente con fotografia y firma (sélo se
aceptara credencial para votar con fotografia).
e CIave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
® Registro Federal de Contribuyentes (RFC, no mayor a 3 meses).
5 e Dos cartas de recomendacidén personales
Documentacién ’ : N . B
Requerida ® Constancia de no inhabilitacién por parte de la Secretaria de
la Funcién Pdblica del Gobierno Federal vigente (la cual tiene
vigencia de 15 dias de acuerdo a la secretaria de la funcién
publica) .
No se podrad contratar personal gque este inhabilitado de sus
funciones por la Secretaria de la Funcién Publica. &
NOTA: El no presentar la documentacién completa serd motiveo de
descarte.
1****La documentacién soporte para comprobar la experiencia laboral
debe contener:
- Para el caso de constancias o cartas laborales, fecha de inicio
y término del periodo laborado (dd/mm/aa), puesto, funciones
desempefiadas o actividades generales.
- O en su caso, podra comprobar a través de recibos de némina (1ro |
y dltimo pago)}; contrato y baja; recibos de honorarios.
- Para el libre ejercicio, deberad comprobar con recibos de
honorarios, declaraciones de impuestos ante el SAT.
La Representacidén Estatal Fitozoosanitaria vy de Inocuidad
Agropecuaria, y Acuicola del SENASICA en el Estade de Michoacan,
llevaré a cabo la recepcién de la documentacién a partir de la
X emisidén de la presente convocatoria, y hasta el dia 3 de mayo de |
Registro de 2022 las 15:00 hrs; por via electrénica en formato PDF, a la Ing.
aspirantes Nancy Marila Gémez Hernadndez nancy.g ica.gob.mx ¥y con |
copia de conocimiento al correo mariana e sica.gob.mx, de

la documentacidén sefialada en la convocatoria, seleccicnando
Unicamente a los aspirantes que cumplan en tiempe y forma con los
requisitos establecidos y difundidos a través de la presente |
convocatoria, para participar en la siguiente etapa, convocéandoclos |
a través del correoc electrdnico con el que solicitaron su registro |
como candidatos a mas tardar el dia 20 de mayo de 2022.

El examen de conocimiento serd el 30 de mayo de 2022, a las 12:00
Sede del Examen | prg, en las instalaciones de 1la Representacién Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA
en "el estado de Michoacan, ubicada en Av. Ventura Puente 359,
Colonia Chapultepec Norte, C.P. 58260 Morelia, Michoacéan.

"Este programa es publico, ajeno a.cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa"
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La Unidad Responsable serd la encargada de la elaboracién de la
evaluacidén técnica.

Etapa Fecha o plazo

Publicacioén de la Convocatoria por la 25 de abril de 2022
Unién Ganadera Regional Michoacén.

Inscripcién de aspirantes y envio

electrénico en formato PDF del

expediente curricular a la | pesde la publicacién de la
Representacién Estatal | convocatoria hasta las
Fitozoosanitario y de Inocuidad | 15:00 horas del 3 de mayo
Agropecuaria y Acuicola del SENASICA. | de 2022.

El representante Estatal
Fitozoosanitario vy de Inocuidad |
Agropecuaria y Acuicola del SENASICA | 11 de mayo de 2022
notificara via correo electrénico a
Procesc y la UR los asplrgnFes que cu@plleron
Calendarioc del | Ccon los requisitos curriculares
Concursoc enviando la documentacién soporte.

La Unidad Responsable revisara la
documentaciédn y comunicara al
Representante Estatal Fitozoo- 16 de mayo de 2022
sanitario y de Inocuidad Agropecuaria
y Acuicola del SENASICA los
aspirantes que podradn realizar la
evaluacién técnica.

Presentacién de examen de evaluacién

de conocimientos. 30 de mayo de 2022

Nota: Presentarse con 15 minutos de ! 12:00 homas en la% R
— . ; que ocupa la
antlclpac1§n, e toda . la representacién estatal gz
documentacidén original para cotejo. SENASICA ern 2
Michoacéan. ! N
, N

Notificacién de resultado de 1los | \ ]
aspirantes gque obtuvieron derecho a | 6 de junio de 2022 N
la entrevista.

13 de junio de ZIZZ
. . 12:00 horas en las of
Entrevista con los aspirantes que que ocupa la repre

obtuvieron derecho. i estatal de SEN

Michoacarn.

14 de junio de ZIZ2
Notificacién del candidate ganador

Firma de contratoe del candidato 15 de junio
ganador !

*ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de 1
Agricultura y Desarrollo Rural para el ejercicic
2341272021} =

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido-politico. Queda prohibide el uso para fines distintos 2 los
establecidos en el programa"”
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J

Temario

* ANEXO III. Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacién de
los Componentes de Vigilancia Epidemiolégica de Plagas vy
Enfermedades Fitozooszanitarias, Campafias Fitozoosanitarias e
Inocuidad Agrocalimentaria, Acuicola y Pesquera; del ACUERDO por el
gue se dan a conocer las Reglas de Operacidn del Programa de Sanidad
e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural para el ejercicio 2022. (DOF 23/12/2021).

* Ley del Impuesto sobre la Renta (Gltima reforma DOF 09/12/2019)
* Ley de Impuesto al Valor Agregadc (ultima reforma DOF 9/12/2019)
¢ Ley Federal del Trabajo (iltima reforma DOF 9/07/2019)

¢ Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el
Diario Oficial de la Federacidén el 13 de marzo de 2002.

* Ley General de Responsabilidades Administrativas, publicada en
el Diario Oficial de la Federacidén el 18 de julioc de 2016

Porcentajes
para la
determinacién
del candidato

| electo

Puesto Evaluacién

Técnica

Formacidn
Profesional

Experiencia
Profesional

Entrevista

Coordinador
Administrativo

60 = 10 % 10 % 20 %

La calificacién minima aprobatoria de la calificacién técnica sera

de 8 en base a 10, de no ser asi el aspirante guedard descartado
del proceso.

La puntuacién minima global para

ser considerado ganador del
concursc serd de 80 en base a 100

El ganador del Concurso serd el candidato que cbtenga la
calificacidén més alta y en caso de empate, la Unidad Responsable
contard con voto de calidad.

| Declaracién del

Concurso
Desierto

El concurso podréd declararse desierto en los sigulentes casos:

I No se registre ningtin aspirante al concurso;

II. No haya aspirantes que superen la etapa de revisién
curricular;

III. Los aspirantes no se presenten a la evaluacidén vy/o
entrevista;

Iv. No haya aspirantes que obtengan el puntaje minimo de
calificacién.

En caso de declararse desierto el concurso, se procederd a emitir

una nueva convocatoria al siguiente dia habil posterior a gque se
declare desierta la convocatoria.

Para cualquier duda o comentarico comunicarse al teléfono 443 113 0300 ext. 64259,

y/o al correc nancy.g

o ol B

Nnaslca.gob.mx

El Presidente Znsejo Directivo de la
Unién Ganadera Regional de Michoacan

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los

establecidos en el programa”




